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nos objectifs:
Poursuivre des objectifs de prévention et de promotion de la santé dans les
domaines: social, culturel, scolaire et communautaire;
Être un lieu qui favorise l’implication des jeunes dans l’apprentissage de la vie
démocratique et dans l’organisation;
Offrir et animer un lieu de rencontre pour les adolescents de 12 à 17 ans;
Favoriser la participation sur une base volontaire;
Privilégier la prise en charge et l’autonomie chez le jeune, en commençant par leur
temps de  loisirs;
Faire l’apprentissage de la vie communautaire;
Développer la participation et l’implication des jeunes dans leur communauté;
Favoriser la participation des jeunes à la vie  démocratique et ses mécanismes;
Voir à l’amélioration des relations interpersonnelles des jeunes avec leur entourage;
Promouvoir la défense et la promotion des droits des jeunes, afin qu’ils soient mieux
outillés pour diriger leur vie.
Développer chez les jeunes des habiletés pour qu’ils deviennent des citoyens
critiques, actifs et responsables.
Développer une approche de prévention et de promotion de la santé afin de contrer
les effets des problèmes sociaux et de mieux agir sur les causes.

notre mission
La Maison des Jeunes est une association de jeunes et d’adultes qui se sont donnés
pour mission, sur une base volontaire, la tenue d’un lieu de rencontre animé où les
jeunes pourront devenir des citoyens critiques, actifs et responsables. La Maison
de Jeunes est un lieu de rencontre favorisant le développement et la
responsabilisation du jeune. La Maison des Jeunes favorise toutes les actions de
prévention face à la jeunesse et travaille avec les organismes de la région afin de
mieux répondre aux besoins des jeunes.

valeurs et philosophie:
Les Maisons des Jeunes sont caractérisées par une approche communautaire du
travail  auprès des jeunes . Elles veulent faire participer les jeunes au développement
de la société et souhaitent qu’il en soit ainsi partout où les jeunes sont présents.

Elles interviennent, non pas sur une problématique en particulier, mais sur l’ensemble
Des conditions de vie des jeunes qu’elles rejoignent. Leur approche globale refuse de
découper la réalité des personnes en mille et une problématiques isolées les unes des
autres.

Les Maisons des Jeunes considèrent les jeunes comme des individus à part entière,
capables de trouver des solutions individuelles et collectives à leurs problèmes. Un
milieu de soutien et d’accompagnement, de relations volontaires et égalitaires et de
confrontation positive.
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Les relations d’entraide et de solidarité et les valeurs de partage, de
démocratie, de respect, d’équité, de justice sociale, de protection de
l’environnement, de non-sexisme, de non-racisme et d’acceptation des
différences qualifient le projet social de la Maison des Jeunes. De plus,
l’approche globale en Maison de Jeunes refuse de découper la réalité des
jeunes en problématiques isolées les unes des autres.

Notre projet éducatif et de participation sociale convie les jeunes à de
multiples activités de prévention, de promotion de la santé et du bien-être,
à des actions collectives sur les effets et les causes des problèmes sociaux
et à la vie associative.

La Maison des Jeunes est un lieu d’apprentissage à la citoyenneté. La
participation citoyenne permet aux jeunes de prendre leur place et de
participer activement au développement de leur communauté, afin de
contribuer à son amélioration. Elle permet aux jeunes de devenir des
acteurs plutôt que des spectateurs.

La Maison des Jeunes est un acteur de promotion des droits des jeunes
avec un impact sur le développement social. C’est également un lieu
d’appartenance, de rassemblement, de mobilisation et une présence active
dans la communauté où s’exerce une expérience de vie démocratique.

Ces valeurs offrent un éventail de thématiques et un vaste potentiel
d’actions qui collent à la réalité et aux préoccupations des jeunes qui
fréquentent notre Maison de Jeunes.
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Notre conseil d’administration
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fonctionnement démocratique
Le Conseil d’Administration (CA) de la Maison des Jeunes Carrefour Jeunesse D’Iberville
est composé de 7 personnes, dont 2 membres jeunes avec droit de parole et de vote,
du directeur sans droit de vote et d’un membre consultatif occasionnel. Le Conseil
d’Administration s’est réuni 7 fois en assemblée régulière au courant de l’année 2023-
2024. Le principal mandat du CA est de voir au bon fonctionnement de la Maison des
Jeunes, et de veiller à l’application des objectifs poursuivis. Cette année, le Conseil
d’Administration à accompli: 

Analyser et évaluer la situation financière de l’organisme, de même que les
prévisions budgétaires puis d’en faire le suivi ;
Faire le dépôt des états financiers ;
Voir à faire effectuer la vérification annuelle par le comptable ;
Voir à la comptabilité des différents projets ;
Voir au renouvellement du code d’éthique des membres, des employés ainsi qu’aux
contrats des employés ;
Voir à la préparation de l’Assemblée Générale Annuelle ;
Voir à faire le suivi du personnel en place ;
Voir au renouvellement de la charte salariale;
Voir à l’approbation des différentes représentations ;
Voir au renouvellement du contrat pour les assurances avec BFL et à faire les
ajustements qui s’imposent
Voir au renouvellement des différentes adhésions ;
Voir à la collaboration avec les organismes du milieu ;
Participer aux activités de la Maison de Jeunes et des projets ;
Voir à la promotion de l’organisme ;

Poste vacant: 

Signe avec le/la président.e les chèques et autres effets de commerce.
Prépare les prévisions budgétaires et les bilans financiers.
Tiens la comptabilité.
Présente les états financiers régulièrement.
Voit à toujours considérer l’aspect financier lors des prises de décision.
Est responsable du comité de financement.

Tâches et responsabilités en tant que trésorier.ère: 
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Rencontres

&

bénévolat

2024-2025

Conseil d’administration:  197 heures
6 rencontres régulière: 96 heures
Assemblée Générale Annuelle (AGA) 2023-2024: 45 heures
Brunch Chevalier de Colomb:  16 heures
40e Anniversaire de la Maison des Jeunes : 32 heures
Défilé du Père Noël : 8 heures

Jeunes: 88 heures
Comité Jeunes (CJ) : 40 heures
Iber-Neige : 20 heure
Conseil d’administration : 28 heures

Partenaires: 72 heures
Cours de boxe, Gérard Pasha: 9 heures
Justice Alternative du Haut-Richelieu: 5 heures
Cercle des fermières: 58 heures

implication citoyenne: 22 heures
Conseil École Polyvalente Marcel-Landry: 8 heures
Guignolée: 14 heures

Total:  379 heures



On peut dire « Mission accomplie » au cours de la dernière année. 

La Maison des jeunes d’Iberville (MDJI) est maintenant à l’image des jeunes
qui la fréquentent ; agile, dynamique, énergique, ouverte sur les autres,
inspirante et chaleureuse. 

Un jeune qui franchit la porte de la MDJI se reconnait dans cet
environnement et se sent chez lui, non seulement en raison de la qualité
des locaux, mais surtout par l’accueil de notre équipe d’animatrices
qualifiées et dévouées. 

Notre directrice générale et son équipe d’animatrices s’assurent d`être à
l’écoute de chaque jeune qui fréquente la MDJI pour leur bien-être et leur
cheminement dans leur future vie d’adulte. 

Pour ce faire, elles déploient une palette de ressources et d’activités visant
à maintenir des liens de confiance et des échanges de qualité avec les
jeunes présents.

Pour toutes ces raisons, notre conseil d’administration souhaite, pour la
prochaine année, améliorer la visibilité et le mandat de la MDJI dans la
communauté, en particulier le milieu scolaire et ainsi augmenter le nombre
de jeunes qui la fréquentent et qui participent aux activités offertes. 

La MDJI est une ressource inestimable pour l’accompagnement et le
soutien de notre jeunesse mais mal connu dans la communauté. 

 L’effort principal de notre conseil d’administration pour 2025-2026 sera
donc de faire rayonner la MDJI au profit des jeunes de notre communauté.

Carlo De Ciccio
Président du Conseil d’administration - Carrefour Jeunesse d’Iberville. 

mot du président
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Mot de la directrice générale

notre équipe 2024-2025
MArie-ève bellavance
Directrice générale

florence Martin-lefebvre

Coordonatrice

sara-Maude bédard

Animatrice/Intervenante

Léanne Fournier

Animatrice/Intervenante

maika Bérubé 

Animatrice/Intervenante

Nos stagiaires
       william bessette                        Laurie Chalifoux
       sarah hudon                                 Élodie beaupré 
       patricia forcier                          Rosalie champagne 
      Marlène delisle                           Mathilde moquin                                                            
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À la Maison des Jeunes d’iberville , chaque jour, nous prenons le

temps de bien accueillir les adolescents et leur parents .

On tend l’oreille à celles et ceux qui n’ont pas toujours la chance

d’être écoutés.

 On offre un endroit sécuritaire où l’on peut être soi-même, sans

jugement.

 On anime des ateliers qui éveillent la curiosité, on partage des repas

improvisés autour de l’ilot .

On célèbre les petites victoires , une affirmation  pour la première

fois, un regard qui s’allume à l’idée qu’un avenir est possible.

On aide à traverser les tempêtes, à apprivoiser les émotions, à poser

des mots sur ce qui fait mal.

 Et surtout, on est là. Présents. Constamment. 

Avec authenticité et respect.

 

Nous ne bâtissons pas des murs, nous créons des liens. 

Des liens qui redonnent confiance, qui réparent , qui encouragent à

rêver, à oser et à croire en soi.

Nos jeunes, nous apprennent

 autant qu’on essaie de les guider. 

 Chaque jeune franchit nos portes avec ses rêves, ses défis et sa

volonté d’avancer.

 

Merci à mon  équipe, qui donne sans compter.

 À nos partenaires et alliés, qui nous soutiennent dans l’ombre, avec

bienveillance et conviction.

À notre conseil d’administration qui s’implique avec leur cœur et qui

croient, comme nous, que bâtir un monde meilleur commence par

tendre la main aux jeunes , nos adultes de demain.

 Merci de nous permettre de rayonner et de continuer, chaque jour, à

faire une différence.

 Dans les petites actions du quotidien, il y a de grandes victoires.

À tous les jeunes qui nous inspirent jour après jour : 

Continuez d’avancer, de croire en vous, même quand c’est difficile. 

Vous êtes la raison pour laquelle nous faisons ce que nous faisons.

Merci pour cette magnifique année à vos côtés.

Marie-Eve Bellavance
 



La Maison de l’Amitié, est le premier lieu de rencontre pour les jeunes d’Iberville, a
été un projet novateur du Centre d’Action Bénévole d’Iberville. Sous la direction de
Sr. Hélène, le centre avait pour mission première de donner un lieu de rencontre et
de rassemblement aux jeunes adultes de la rue. La Maison de l’Amitié comptait sur
des intervenants qui accompagnaient les jeunes adultes vers  les ressources qui
s’imposaient et vers un travailleur social pour la prise en charge de ce jeune adulte; il
y avait également, un centre de documentation, pour informer les jeunes et les
moins jeunes des services et ressources existantes dans la région.

À ce même projet, se greffaient de jeunes adolescents. Un volet “prévention” s’est
développé afin de mieux desservir la clientèle adolescente. Marie-Reine Bouchard,
tout en travaillant à la ressource de la Maison de l’Amitié, a fait les premières
démarches auprès du Regroupement des Maisons de Jeunes du Québec afin de
connaître davantage les objectifs de ce regroupement. Malheureusement, le volet
de prévention de la Maison de l’Amitié n’est pas reconduit.

Des contacts sont alors établis auprès du gouvernement afin de démarrer un
nouveau projet. Un premier financement est accordé dans le cadre d’un programme
provincial pour une durée de 20 semaines. Un centre de références ainsi qu’un lieu
de rencontre pour les adolescents nommé “La Hutte” prend son envol.

Suite à ce projet, des démarches sont entreprises pour redémarrer une Maison de
Jeunes. Plusieurs intervenants sont sensibilisés à la cause et appuient ce nouveau
projet. Une consultation auprès des jeunes de la polyvalente est réalisée par
Francine Vachon et Claudette Beaudry grâce à la collaboration  de la direction de la
polyvalente, Mme Lucienne Perreault. Des rencontres sont actualisées  auprès des
instances de la ville d’Iberville, le député, etc. Peu de temps après, un conseil
d’administration provisoire est formé. La demande afin d’obtenir les lettres patentes
est envoyée pour la naissance du projet Maison des Jeunes: Carrefour Jeunesse
d’Iberville.

historique

notre histoire en bref:
Carrefour Jeunesse d’Iberville a reçu ses lettres patentes le 2 août 1984
L’ouverture de la Maison des Jeunes a été le 4 mars 1984
La Corporation est membre actif du Regroupement des Maisons de Jeunes du
Québec  depuis 1985
La Corporation est membre fondateur du Regroupement des Maisons de Jeunes du
Québec section Montérégie depuis 1996
Principalement subventionnée par l’Agence depuis 1989, à la Maison des Jeunes a
pu se doter d’une permanence, s’assurant ainsi une meilleure poursuite de ses
objectifs. 10



Le 23 novembre 2024, nous avons célébré avec fierté et émotion les
40 ans de notre maison de jeunes. Quarante années d’engagement
auprès des jeunes, à les accompagner, les écouter, les outiller et
leur offrir un lieu pour s’exprimer, se découvrir et prendre leur place
dans la société.

Pour souligner cet anniversaire marquant, une soixantaine de
personnes - jeunes, anciens, partenaires, parents, membres du
conseil d’administration et membres de l’équipe - se sont réunies
lors d’un 5 à 7 festif. Ensemble, nous avons pris le temps de revenir
sur les moments forts de notre histoire, de partager des souvenirs et
des témoignages touchants et de mesurer tout le chemin parcouru
depuis 1984.

Des témoignages inspirants ont permis de mettre en lumière
l’impact de notre travail. des jeunes, anciens et actuels, ont partagé
avec coeur ce que notre maison de jeunes a représenté pour eux.
Pour marquer le coup, des figures du milieu communautaire,
scolaire, politique sont venus saluer l’évolution de notre projet.

Un énorme merci à tous ceux et celles qui ont croisé notre route et
qui ont marqué notre histoire de près comme de loin, à bâtir un
milieu sécurisant et stimulant pour les jeunes. Merci aussi aux
fondateurs, anciens, bénévoles, partenaires, membres du conseil
d’administration et surtout vous, les jeunes, qui donnez vie à notre
mission chaque jour.

notre 40  anniversaireième
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Portrait de la clientèle
Les jeunes rejoints par la Maison des Jeunes sont âgés entre 12 et 17 ans. La
moyenne des fréquentations des jeunes est de 22 jeunes par journée
d’ouverture. De plus, nous avons un pourcentage de 32,85 % de garçons et
24,55% de filles. La population préférant ne pas répondre est de 42,6 %. 

La majorité des jeunes fréquentant la Maison des Jeunes résident dans le
secteur d’Iberville. Les autres jeunes proviennent des secteurs du Vieux
Saint-Jean, de St-Athanase, Noyan, Henryville, Saint-Sébastien Sainte-
Anne-de-Sabrevois, de Saint-Alexandre, de Clarenceville et de Venise-en-
Québec.

La majorité des jeunes qui fréquentent la Maison des Jeunes représente un
profil général qui correspond à la population du milieu, à un statut socio-
économique faible et moyen. Par contre, il y a des jeunes issus de familles
bien nanties et d’autres de familles d’accueil, monoparentales ou à faibles
revenus.

Tous les adolescents sont amenés à participer à la vie de la Maison des
Jeunes. Les jeunes participent à l’élaboration ainsi qu’à l’organisation des
activités. La majorité de nos membres jeunes fréquentent la polyvalente
Marcel Landry.

Taux de fréquentation pour l’exercice financier terminant le 31 mars 2024
La présente donnée couvre les mois du 1 avril 2024 au 31 mars 2025. Les
résultats sont obtenus à partir des signatures des présences journalières et
la base de données Datados. Pour l’exercice financier de cette année, nous
avons recueilli 5484 signatures pour 260 jours d’ouverture. Ce qui
représente une moyenne de 22 jeunes par jour d’ouverture. À la fin de notre
année financière au 31 mars 2025, nous comptons 420 participants uniques.
La moyenne d’âge est de 13 ans. 



2023-2024 jeunes 

Avril 547

mai 513

Juin 459

Juillet 207

Août 182

Septembre 361

Octobre 376

Novembre 414

Décembre 238

Janvier 370

février 425

Mars 362

2024-2025 jeunes 

Avril 221

mai 312

Juin 277

Juillet 136

Août 87

Septembre 485

Octobre 799

Novembre 695

Décembre 428

Janvier 869

février 566

Mars 609

Statistiques de fréquentation

4454 5484
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La Maison des Jeunes est un lieu de rendez-vous, un milieu de vie pour les adolescents
de 12 à 17 ans. On s’y retrouve pour rire, jouer, danser, jaser, rêver, s’informer et réaliser
des projets. Les activités qui sont programmées ne sont pas obligatoires. Les jeunes
peuvent vaguer à d’autres occupations selon leur humeur.

Un éventail d’activités est offert aux jeunes afin de leur permettre de développer leurs
habiletés sociales dans un endroit où il n’a pas à subir de pression ni de performance. Le
jeune peut s’investir selon sa personnalité et ses capacités. Nous ne préconisons pas
une approche spécifique. Nous misons sur l’apprentissage de connaissances et la mise
en action des jeunes.

Nous accompagnons les jeunes dans des démarches spécifiques. Nous avons un
centre de références pour informer les jeunes sur les services qu’offrent les organismes
de la région. Les expériences professionnelles et académiques de l’équipe enrichissent
notre animation, tout comme les actions en prévention ainsi qu’en intervention. Les
forces de chacun permettent d’intervenir de façon adéquate et efficace auprès de notre
clientèle. 

Nos activités
Voici un aperçu de ce que nous avons offert à nos membres au courant de la dernière
année;

nos activités lors de l’année 2024-2025:
Soirées on jase ; sexualité, relations interpersonnelles, tabous, toxicomanie, santé
mentale, école, habitudes de vies, emploi, réseaux sociaux, intimidation, etc.
Sport extérieurs; nage, randonnée, soccer, marche, vélo, parc, etc.
Soirée film et gaming
Ateliers culinaires
Nuit blanche
Soirée de jeux de société
Soirée artistique et bricolage
Soirée dansante
Ateliers avec Le Cercle des Fermières, Justice Alternative du Haut-Richelieu,
L’Éclusier, Centre Prévention Suicide, L’Éclusier,
Partenariat Hugo Gym cours de boxe de groupe
Conseil jeune
Aide aux devoirs
Improvisation
Cours d’artisanat 
Souper et Brunch communautaire
Patin à glace à l’aréna Marcel-Larocque

activités Sensibilisation,prévention & interventions
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Nos sorties
Exemples de sorties de l’année 2024-2025

Cinéma
Cinéparc
Magasinage au Dix30
La Ronde
Parc aquatique de Bromont
Camping
Souper cabane à sucre
Crèmerie
Musée des beaux-arts de Montréal
Café Chat l’heureux 
Soirée cinéma et pizza à Saint Alexandre
Inter-Mdj Marieville et le dôme
Palais du patin de Delson
Soccer avec les militaires au collège militaire royal de Saint-jean

implication
Exemples de l’implication de nos jeunes au courant de l’année 2024-2025:

Hockey avec le service de police de Saint-Jean (mai 2024)
Marche contre les violences sexuelles faites aux femmes (septembre 2024)
Nuit des sans-abris (octobre 2024) 
Guignolée Centre action bénévole (décembre 2024)
Iber-neige (février 2025)

Stagiaires 2024-2025
Aide à la relève
Au cours de l’année, la Maison des jeunes a accueilli plusieurs étudiants de programmes
d’études collégiales tels que Techniques de travail social et d’Éducation spécialisée.

Nos stagiaires de l’hiver 2024 : Marlène Delisle, Patricia Forcier.
Nos stagiaires de l’automne 2024 : Sarah Hudon, William Joly-Bessette.
Nos stagiaires de l’hiver 2025 : Élodie Beaupré, Laurie Chalifoux, Rosalie Champagne et
Mathilde Moquin.
Au total, huit stagiaires nous ont accompagnés durant l’année 2024-2025 !

Nous avons également reçu un groupe d’étudiants du Cégep de Saint-Jean-sur-Richelieu
qui ont animé un atelier portant sur la dépendance aux écrans.
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Les sujets les plus abordés: 

1. Relations familiales  2. Autonomie  3. Relations sociales

La Répartion de nos types interventions  :

Au quotidien, les jeunes partagent beaucoup de leurs réflexions avec l’équipe de la
maison des jeunes. Cela nous permet d’intervenir sur plusieurs sujets. En voici la
répartitions des thématiques abordés. 

 interventions 

17



D’autant plus, tout au long de l’année, nous avons soutenues nos jeunes à travers
diverses problématiques. Pour ce faire, nous utilisons des objectifs d’intervention pour
appuyer les jeunes et encourager le discernement de la jeunesse.

 interventions ; Objectifs

Les objectifs les plus abordés: 

1. Création de liens  2. La sensibilisation 3. La prévention

18



Promotion et visibilité

Nos réseaux sociaux
Nos pages Facebook et Instagram sont nos moteurs principaux de communication.
Cette année la page Facebook a compté 78 nouveaux abonnées ainsi que 34 nouveaux
abonnées pour la page Instagram !  Pour un total de 1258 abonnées. 

Semaine des maisons des jeunes 
Lors de la 27e semaine des maison de jeunes, le Regroupement des Maisons des jeunes
du Québec souhaitait mettre en lumière l’expertise de nos intervenants sous la
thématique “Expert-es pour nos ados”. 

Notre publication Instagram pour la semaine des maisons des jeunes a générée plus de
850 vues et 715 vues pour la publication Facebook ! 
#expertpournosados

Défilé du père noël
Le 8 décembre 2024, la Maison des jeunes a participé au défilé annuel de Noël de la
ville de Saint-Jean-sur-Richelieu. La confection des chariots allégoriques et des
décorations a été en grande partie fait par nos jeunes impliqués dans le projet. En plus
d’avoir eu l’aide de nos jeunes, nous avons pu compté sur deux de nos membres de
conseil d’administration, Nicole Paquette et Annie Paquette qui se sont joint à nous
pour la parade. Merci à Étienne Duval de son implication dans le projet. Merci aux  
jeunes participants ; Maya-Rose, Léna, Chloé, Hugo, Isaak, Mélina !

Fête de la famille 2024
La Maison des jeunes a participé à la fête de la famille
2024 organisé par Famille à cœur pour la première fois !
Un bel événement qui nous a permis de faire rayonner
notre organisme au sein des familles de Saint-Jean-sur-
Richelieu. 

19



Financement  

Activités de financement annuel 
Le barrage routier annuel de la maison des jeunes a eu lieu le 20 juillet. Une autre
activité de financement a fait son entrée en 2025, notre brunch aux chevaliers de
Colomb qui a eu lieu le 9 février dernier. 

Partenariat IKEA
Nous avons eu la chance cette année d’avoir un
partenariat hors du commun. IKEA Boucherville nous a
permis d’avoir un salon aménagé au gout du jour et
grâce a une équipe qualifié, l’assemblage s’est fait en
une seule journée ! 

Résultat

final !
Merci IKEA !
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La MDJ dans les médias!
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Projet Midi Coup de pouce
Le projet Midi Coup de Pouce consiste à ouvrir les portes de la Maison des Jeunes sur la
période du dîner de la Polyvalente Marcel-Landry (12h00 à 12h50) du mardi au vendredi,
afin d’offrir la possibilité aux jeunes d’avoir accès aux ressources de la Maison des
Jeunes sur leur période de repas. Un repas est offert aux jeunes (Repas qui est préparé
par eux la veille à la MDJ).

Objectifs visés
• Offrir un milieu de vie alternatif aux adolescents sur l’heure du midi.
• Favoriser les saines habitudes de vie sur l’heure du midi.
• Rejoindre les jeunes à risques.
• Susciter la réflexion et la discussion sur diverses thématiques.

Statistique du projet
Pour l’année 2024-2025, nous avons ouvert 167 midis à partir de avril 2024, et ce jusqu’à
mars 2025. Un total de 5261 fréquentations sur 167 jours nous donne une moyenne de
32 fréquentations par midi. 902 repas ont été servis aux jeunes les jeudis et vendredis. 

aide aux devoirs
Tout au long de l’année, les jeunes ont la possibilité de faire leurs devoirs dans les
locaux de la Maison des jeunes. En 2024, nous avons décidé qu’il y avait un temps
spécifique alloué à ce support. L’aide aux devoirs se fait tous les lundis de 16h à 17h.
Toutefois, les adultes de l’organisme viennent en aide aux jeunes dans leurs travaux
scolaires de manière non structuré à la longueur de la période scolaire. Cela permet à
ceux qui ont de la difficulté de mieux comprendre leurs devoirs. L’écoute, la
disponibilité, l’entraide entre pairs et la compréhension sont des qualités essentielles
pour aider les jeunes qui éprouvent de la difficulté d’apprentissage académique. Les
animateurs et les stagiaires participent à cette activité. 

Projet Friperie MDJ
Depuis l’automne 2015, la Maison des Jeunes offre à ses membres l’accès à une friperie
gratuitement lors de ses heures d’ouverture. La population est invitée à faire leurs dons
directement à la Maison des Jeunes. Le linge y est trié par l’équipe et les jeunes de la
Maison des Jeunes. Les vêtements non retenus sont alors redistribués au Centre
d’Action Bénévole d’Iberville. Cette année, c’est plus d‘une trentaine de dons de la
population à la friperie qui s’est concrétisée en une cinquantaine de jeunes ayant profité
de mini-friperie MDJ.

Projet pour et par les jeunes

22



Heures Dimanche Lundi mardi mercredi jeudi vendredi samedi

Année

scolaire
fermé

12h00 à

12h50 

16h00 à

17h00

12h à

12h50

16h à 20h

12h à

12h50

16h à 20h

12h à

12h50

16h à 20h 

12h à

12h50 

16h à 20h 

Fermé

période

estivale
Fermé Fermé 14h à 21h 14h à 21h 14h à 21h 14h à 21h Fermé

Objectifs visés
• Offrir une alternative aux adolescents autre que les grands magasins.
• Empêcher la surconsommation et la prôner récupération.
• Rejoindre les jeunes à risques.
• Augmenter l’estime de soi des adolescents

Bénévolat Jeunes
Au courant de l’année 2024-2025, 2 bénévoles jeunes ont donné de leur temps sur le
conseil d’administration. De plus, 3 jeunes ont participé à Iber-Neige, et 5 jeunes ont
participé au comité jeunesse. En tout, c’est plus de 77 heures de bénévolat effectué par
les jeunes de la Maison des Jeunes auprès de la population de la ville de Saint-Jean-
Sur-Richelieu. 
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Nos liens avec la Ville de Saint-Jean-Sur-Richelieu
Une entente avec la ville de Saint-Jean-Sur-Richelieu nous permet d’avoir accès à des
locaux gratuitement. Merci à Audrey Barsalou qui nous permet d’avoir un lien
collaboratif et efficace entre notre organisme et la ville !

Assemblée générale annuelle 2023-2024
Notre AGA s’est déroulé le 3 juillet 2024 et 17 personnes étaient présentes.

Nos liens avec les entreprises
Au courant de l’année, plusieurs partenariats avec les entreprises du coin ont vu le jour
ou se sont poursuivie.

Voici nos principaux partenariats avec les entreprises de la région;
Formica: Don de marchandise à l’effigie de la MDJ
Caisse Desjardins du Haut-Richelieu: Don de 20 200$ pour l’achat d’électroménagés
pour notre nouvelle cuisine.
Moisson Rive-Sud: Don de denrées alimentaires
Brunet Iberville: Don de produits d’Hygiène (Atelier)
Iga Laplante : Buffet 40e anniversaire ,carte cadeau pour le brunch, brevage au
barrage routier 
Chez Réal: don de 100$ certificat cadeau pour la nourriture au barrage routier
Hugo Gym (Monsieur Gérald Pasha): Don de cours de boxe
Ville de Saint-Jean-sur-Richelieu: Rénovation de notre MDJ
IKEA : Aménagement de notre salon 
Les citoyens de la région: Dons de vêtements pour notre friperie. 

Partenariat
Table à toute jeunesse
Conseil École Polyvalente Marcel-Landry
Regroupement des Maisons de Jeunes du Québec (RMJQ)
Regroupement des Maisons de Jeunes de la Montérégie (RMJM)
Moisson Rive-Sud

Nos bénévoles de 2024-2025
Chantal Duval (78h)
Étienne Duval (40h)
Émilie Campbell (12h)
Jocelyne -cercle des fermières (8h)
Colette Courchesne et Lise Trahan (8h)
Lyne renaud et Francine Lapierre (8h)

Vie démocratique & associative
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Nos partenaires
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Priorités 2025-2026

objectifs 2025-2026

Encourager l’implication des jeunes dans des projets
communautaires et des activités de bénévolat.
Faire rayonner la MDJI au profit des jeunes de notre
communauté pour améliorer la visibilité et la fréquentation de
celle-ci.
Investir du temps dans le développement du Podcast et de
l’infolettre.

Mettre en place des sorties culturelles et des voyages
éducatifs.
Poursuivre nos partenariats avec les organisations locales
impliqués et établir de nouveaux partenariats pour offrir des
opportunités supplémentaires aux jeunes. 
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Perspectives 2025-2026

Militer pour une reconnaissance accrue du rôle fondamental des
Maisons des Jeunes dans les politiques publiques jeunesse
Mettre en place des initiatives écoresponsables et éduquer les
jeunes à la transition écologique.



À l’année
prochaine!
À l’année

prochaine!
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